Fachgruppenordnung EMISA

1.  Fiir die Fachgruppe (FG) sind verbindlich die Satzung der G1,
die Geschiftsordnung der GI-Gliederungen, die jeweiligen Be-
schliisse des Prisidiums sowie die jeweiligen Beschliisse des
Fachausschusses "Rechnergestiitzte Informationssysteme".

2.  Die Fachgruppe trigt die Bezeichnung "Entwicklungsmethoden
fiir Informationssysteme und deren Anwendung” (EMISA, FG
2.5.2).

3. Zustindige GI-Gliederung der Fachgruppen ist der Fachausschuf3
"Rechnergestitzte [nformationssysteme” (FA 2.5).

4.  Aufgaben und Ziele der Fachgruppe

Die FG Emisa hat sich zum Ziel gesetzt, verbindende oder iiber-
greifende Betrachtungen derjenigen Spezialdisziplinen zu for-
dern, die bei der Erstellung von Informationssystemen zusam-
menwirken. Somit versteht sich EMISA als diejenige Fachgruppe,
die sich mit der Integration verschiedener Teilaspekte beim
Entwurf von Informationssystemen beschiftigt, z.B. mit der Zu-
sammenfiihrung von Daten und Funktionen bis hin zur Verbindung
lokal wirkender Informationssysteme. EMISA befaft sich im we-
sentlichen mit folgendem Themenspektrum:

Konzepte, Methoden, Verfahrenstechniken und Werkzeuge tiir die
Anforderungsanalyse, die Spezifikation, den Entwurf, die Kon-
struktion, die Inbetriebnahme und die Bewertung von Informa-~
tionssystemen (IS.),

die Bedeutung neuerer Sprachkonzepte fiir die Entwicklung von
Informationssystemen (als Entwurfssprache, Abfragesprache oder
Generator),

integrative Aspekte beim Entwurf von IS,,

empirische Untersuchungen von Anwendungen von Entwurfs- und
Entwicklungsmethoden,

Grundlagen fiir Spezifikations- und Entwurfsmethoden und deren
formale Aspekte,

Simulation und Prototyping als Verfahrenstechniken des IS.-
Engineering,

heterogene IS., deren Kopplung und Integration,

spezielle IS.: Interaktive Anwendungssysteme, Methoden- und
Modellbanksysteme, Planungssysteme, rechnergestiitzte Problem-
lésungssysteme etc.,

Leistungsermittlung und -bewertung von IS,

Zusammenhinge zwischen Funktions- und Datenentwurf,
Kosten-/Nutzen-Analyse von IS. und

die Rolle von wissensbasierten Systemen in IS.

5.  Geplante Aktivititen der Fachgruppe

Es werden Fachgruppentreffen und Workshops mit thematischen
Schwerpunkten veranstaltet, die die Interessen von Anwendung,
Entwicklung und Forschung beriicksichtigen solien. Die Fach-
gruppe beteiligt sich an Fachtagungen, die Beziige zu den The-
menbereichen von EMISA aufweisen. Publikationsorgan der Fach-
gruppe ist das "Mitteilungsblatt der FG EMISA".
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6.

7.

Mitgliedschaft

6.1

6.2

6.3

Beitritt

Jedes persdnliche GI-Mitglied oder jeder Mitgliedsvertre-
ter eines fordernden GI-Mitglieds sowie jedes Mitglied
einer anderen Informatik-Gesellschaft, mit der die GI

eine Kooperationsvereinbarung getroffen hat, kann durch
schriftliche Mitteilung an die Geschiftsstelle Mitglied

in der Fachgruppe werden; weitere Personen kann die Fach-
gruppenleitung (FGL) auf schriftlichen Antrag als Mit-
glied in die Fachgruppe aufnehmen. Die Mitgliedschaft

gilt mindestens fiir ein Kalenderjahr.

Ende der Mitgliedschaft

Die Fachgruppenmitgliedschaft endet durch Tod, Austritt
oder AusschluB.

Jedes Fachgruppenmitglied kann durch schriftliche Erkl3-
rung gegeniiber der Geschiftsstelle zum Jahresende austre-
ten. Die Erklidrung muB bis zum 1. Oktober des selben Jah-
res oder spitestens vier Wochen nach Bekanntgabe einer
Erhéhung des Fachgruppenbeitrags bzw. einer Anderung die-
ser Fachgruppenordnung eingegangen sein.

Die FGL kann, bei Vorliegen eines wichtigen Grundes, ein-
stimmig den AusschluB eines Mitglieds der Fachgruppe be-
schlieBen. Die FGL kann mehrheitlich den AusschluB3 be-
schlieBen, wenn das Fachgruppenmitglied drei Monate nach
Jahresbeginn seinen Beitrag noch nicht bezahlt hat und
dieser trotz Mahnung nicht innerhalb eines Monates ein-
geht.

Rechte und Pflichten eines Mitglieds

Die FG erhebt einen Beitrag. Jedes Fachgruppenmitglied
ist verpflichtet, den Jahresbeitrag im voraus zu bezah-

len. Im Jahresbeitrag sind die Kosten fiir das Mittei-
lungsblatt der FG EMISA und fir eine Teilnahme an Fach-
gruppentreffen, die ausschlieBlich Mitgliedern von EMISA
zuginglich sind und die als solche gekennzeichnet sind,
enthalten.

Fachgruppenleitung (FGL)

7.1

Zusammensetzung

Die FGL setzt sich aus bis zu zehn Mitgliedern der FG
zusammen, die von der FG auf maximal drei Jahre gewahlt
werden, und aus bis zu drei externen Fachexperten, die
auf Vorschlag der FGL von der zustindigen FAL (FA 2.5)
bestitigt werden; Fachexperten miissen GI-Mitglieder sein.
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7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

Sprecher der FG

Die FGL wiihit aus ihrer Mitte den Sprecher der FG und
dessen Stellvertreter fiir drei Jahre; beide miissen von - :
der zustindigen FAL 2.5 bestiitigt werden und Mitglieder
der GI sein. o

Referenten

Auf Vorschlag des Sprechers kann die FGL aus ihrer Mitte
verantwortliche Referenten fiir wichtige, vordefinierte
Aufgabenbereiche berufen.

Vorzeitiges Ausscheiden von FGL-Mitgliedern

Scheidet der FG-Sprecher vorzeitig aus, werden der Spre-
cher, sein Stellvertreter und die Referenten neu gewihlt.

Bis zur Neuwah! nimmt der Stellvertreter die Aufgaben des
Sprechers wahr. Scheidet der stellvertretende Sprecher

oder ein Referent vorzeitig aus, so werden diese aus der
Mitte der FGL neu gewihit. Die Amtszeit der neu Gewéhlten
endet mit der Amtszeit der FGL..

Die FGL kann ihren Sprecher durch Neuwahl vorzeitig von
seinen Aufgaben entbinden. Im Einvernehmen mit dem Spre-
cher kénnen sein Stellvertreter oder ein Referent durch
Neuwahl vorzeitig von ihren Aufgaben entbunden werden.

Die Leitung des FA 2.5 kann mit der absoluten Mehrheit
ihrer Mitglieder den Sprecher der FG von seinen Aufgaben
entbinden; die Neuwahl des Sprechers erfolgt entsprechend
7.4. Erhebt die FGL gegen die Entbindung ihres Sprechers
Einspruch, entscheidet das Prisidium; weist das Prdsidium
den Einspruch zuriick, muf die FGL entsprechend 9 neu ge-
wihlt werden.

Mitgliederverwaltung und Finanzen

8.1

8.2

Mitgliederverwaltung

Die Verwaltung der Daten der Fachgruppenmitglieder er-
folgt ausschlieBlich in der Geschiiftsstelle.

Finanzen

Erhebt die FG im Finvernehmen mit dem Vorstand einen Jah-
resbeitrag, so soll dieser fiir persénliche Gl-Mitglieder

bzw. fiir den Mitgliedsvertreter eines fordernden GI-Mit-
glieds und fiir Mitglieder einer anderen Informatik-Ge-
sellschaft, mit der die GI eine Kooperationsvereinbarung
getroffen hat, deutlich niedriger sein als fiir andere
Fachgruppenmitglieder. Der Jahresbeitrag kann mit einfa-
cher Mehrheit der Anwesenden einer Mitgliederversammlung
neu festgesetzt werden.
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Der Jahresbeitrag einer FG wird von der Geschéftsstelle
angefordert; bei Fachgruppenmitgliedem, die zugleich GI-
Mitglied sind, wird er zusammen mit dem GI-Jahresbeitrag
in Rechnung gestellt. :

Die Festsetzung eines FG-Jahresbeitrags fiir ein Kalen&éz—
jahr muB der Geschiiftsstelle spétestens bis zur ordentli-
chen Mitgliederversammlung des Vorjahres mitgeteilt wer-
den. _

Die FG richtet fir eigene Einnahmen (Fachgruppenbeitrige,
Spenden, Tagungsiiberschiisse u.a.) ein von der Geschifts-
stelle der GI zentral verwaltetes Unterkonto ein. Die
Einrichtung anderer Konten ist der Fachgruppe nicht ge-
stattet. Die FGL einer FG mit einem Unterkonto legt dem
Schatzmeister bis zum 15.09. eines jeden Jahres einen
Haushaltsplan fiir das folgende Kalenderjahr zur Genehmi-
gung vor. Ausgaben auflerhalb dieses Haushaltsplanes be-
diirfen der vorherigen Zustimmung des Prisidiums. Monat-
lich ist eine Abrechnung {iber die Einnahmen und Ausgaben
der FG von der GI-Geschiftsstelle zu erstellen und der
FGL zuzuleiten. Weitere Einzelheiten, insbesondere iiber
den Abruf von Mitteln bei anteiligen Tagungsiiberschiissen,
enthiilt Absatz 4.4 der Geschéftsordnung der GI-Gliede-
rungen.

Wabhl fiir die Mitglieder der FGL

Die Wahl kann entweder durch die Einberufung einer Versamm-
lung der Mitglieder der Fachgruppe (9a), oder durch Briefwahl
erfolgen (9b ff).

9a

e R

Wahl! der FGL durch eine Wahlversammlung

Der Sprecher der FG beruft mit einer Frist von sechs Wo-
chen eine Versammlung der FG-Mitglieder zur Wahl der FGL
ein; der Einladung muB eine Liste der Kandidaten fiir die
FGL beigefiigt sein. Der FG-Sprecher erdffnet die Wahlver-
sammlung, veraniaB3t die Wahl eines Wahileiters und iiber-
gibt diesem dann die Versammlungsleitung. Der Wahlleiter
erffnet nochmals die Kandidatenliste; die endgiiltige
Kandidatenliste muf mindestens so viele Plitze enthalten,

wie FGL-Mitglieder zu wihlen sind, und darf nur Kandida-
ten enthalten, die in der Versammlung einer Kandidatur
miindlich oder zuvor schriftlich zugestimmt haben. Gibt es
weniger Plitze in der FGL. als Kandidaten vorhanden sind,
sind die Kandidaten mit der hochsten Stimmenzahl gewihlt;
ist die Zahl der Kandidaten gleich der Zahl der FGL-Mit-
glieder, sind die Kandidaten gewihit, die mehr Ja- als
Nein-Stimmen erhalten haben; der Wahlleiter schreibt ein
Wahlprotokoll, das der Wahlversammlung zur Annahme vorge-
legt wird. Der Wahlleiter iibersendet das Wahlprotokoll an
den Sprecher der FA 2.5.
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10.

9b
9b.1

9b.2

9b.3

Briefwahl der FGL

Wahileiter

Die amtierende FGL bestellt eine Wahlkommission, bestfe-
hend aus einem Wabhlleiter, seinem Stellvertreter und bis.

zu drei Beisitzern zur Durchfuhrung der Briefwahl fiir che

Mitglieder der FGL. :

Kandidatenvorschlige

Der Wahlleiter sammelt Kandidatenvorschlige aus der Mitte
der FG; kandidieren kann jedes Mitglied der FG, mit Aus-
nahme der Mitglieder der Wahlkommission. Die endgiiltige
Kandidatenliste muf} mindestens so viele Namen enthalten,
wie Mitglieder der FGL zu wihlen sind.

Briefwahlunterlagen
Die Unterlagen fiir die Briefwahl umfassen:

9b.3.1 den Stimmzettel, der die Kandidatenliste enthdlt,
bei jedem Kandidaten kann entweder "Ja" oder
"Nein" angekreuzt werden;

9b.3.2 einen unbeschrifteten Briefumschlag zur Aufnahme
des ausgefiillten Stimmzettels;

9b.3.3 einen grofleren Briefumschlag mit der Anschrift des
Wahlleiters als Empfinger sowie mit Namen, An-
schrift, Mitgliedsnummer und Unterschrift des ab-
sendenden Fachgruppenmitglieds;

9b.3.4 ein Informationsblatt, das stichwortartige Angaben
zur Person der Kandidaten sowie eine Beschreibung
des Wahlverfahrens und den Endtermin fiir den Ein-
gang des Wahlbriefs beim Wahlleiter enthilt.

9b.3.5. Zur Feststellung des Wahlergebnisses beruft der
Wahlleiter den WahlausschuB3 unverziiglich ein. Ge-
wiihlt ist, wer mehr Ja- als Nein-Stimmen erhéit.
Wurden mehr Kandidaten vorgeschlagen als Positio-
nen in der FGL zu besetzen sind, so sind die Kan-
didaten mit den héchsten Zustimmungsergebnissen
(Ja-/Nein-Stimmen-Differenz) gewihlt. Der Wahl-
leiter fertigt ein Protokoll iber die Feststellung
des Wahlergebnisses an, das die Mitglieder der
Wahlkommission unterzeichnen.

Verfahren fiir die Wahi des FG-Sprechers

Der Wahlleiter oder sein Stellvertreter beruft die erste Sit-

zung der neu gewihiten FGL ein und bittet aus der Mitte der
FGL um Vorschlige fir das Amt des Sprechers und seines Stell-
vertreters. Uber die offene oder - auf Antrag - geheime Wahl

13

o g et - s T



11.

12.

‘des Sprechers und seines Stellvertreters fertigt der Wahllei-
‘tex oder sein Stellvertreter ein Protokoll an und ibersendet
-dieses der zustindigen FAL zur Bestitigung der Wahl. Bis zur
. Bestitigung des neuen Sprechers und seines Stellvertreters
‘bleibt die alte FGL. im Amt.

v erfahren bei Aufldsung der FG

Die Auflésung der Fachgruppe erfolgt auf Antrag des FA 2.5
und bedarf der Bestitigung durch die zustindige Fachbe-
reichsleitung und das Prisidium. Die FGL muf} vor einem Auf-
16sungsantrag an das Prisidium gehort werden.

Falls die aufgeldste FG iiber eigene Mittel verfiigte, werden
diese dem FA 2.5 gutgebracht.

Diese Ordnung der Fachgruppe wurde von der FGL am 8.1.1991
verabschiedet und am 18.1.1991 vom Prisidium genehmigt. Sie
wurde auf der Mitgliederversammiung vom 11.4.1991 beziglich
Rechte und Pflichten eines Mitglieds erweitert.
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